
Quartalsbericht 
April – September 2020 

 
 
Sprechstunden 
Die Sprechstunden finden im Sommersemester aufgrund der aktuellen 
Corona-Pandemie nicht statt. Anfragen werden per E-Mail angenom-
men. Die Supervisionen und Beratungsgespräche werden digital 
durchgeführt. Herrn RA Thomas Molsberger können die Berater*innen 
fortan telefonisch und per E-Mail um Rat bitten. 
 
 
Vorstandssitzung April 
Die erste Vorstandssitzung im Sommersemester fand digital über 
Zoom statt. Dort wurden die folgenden Themen besprochen: 
Kündigung der Allcura-Versicherung, ab Juli über die HDI versichert, 
digitale Mitgliederversammlung, Bewilligung der SHK-Stellen, Slack 
wurde aufgeräumt, Law&Orga eingespielt, neue Flyer wurden erstellt, 
Suche nach Referenten für Online-Schulungen. 

 
Ressorttreffen Öffentlichkeitsarbeit 
Um neue Mitglieder für den bevorstehenden Ausbildungszyklus zu 
akquirieren, wurde beim Ressorttreffen eine Infoveranstaltung für den 
06.05. angesetzt. Hierfür wurde von Hannah ein Plakat erstellt, 
welches als Anhang in der Rundmail an die Mitglieder fungiert. Des 
Weiteren wurde das Plakat als Grundlage für einen Instagram Post 
verwendet. 

 

01.04.2020 

14.04.2020 

07.04.2020 



Nordkonferenz 
Das Netzwerkressort nahm an der online RLC-Nordkonferenz teil. 
Neben einer Einführung in „Law&Orga“, gab es ein breites Spektrum 
an Workshops. So z.B ein Workshop zum Thema „SWOT – Strengths, 
Weaknesses, Opportunities, Threats“. Hier konnten wir lernen, unter 
anderem unsere eigene RLC zu analysieren. Bereits in der 
Nordkonferenz kam das Thema „Flüchtlingslager in Griechenland“ auf. 
Dabei konnten wir uns erfolgreich vernetzten. 
 
 
Schulung „Kommunikation im Team“ I 
Im April fand die Schulung „Kommunikation im Team“ statt. Dort 
erlernten wir diverse Soft Skills zur Förderung des gemeinsamen 
Miteinanders. Vor allem den Themen „Wertschätzende 
Kommunikation“ und „Teamentwicklung“ wurde ein großes 
Augenmerk geschenkt. 
 
 
RLCs Deutschland 
„Passend zum Semesterstart stellen wir euch dar, wie weit verbreitet 
die RLC ist.👀Inzwischen gibt es insgesamt 34 RLCs und wir hoffen, 
dass immer mehr Studierende bereit sind soziales Engagement zu 
zeigen.👩💻 Die RLC Siegen selbst ist seit Anfang 2019 dabei und startet 
dieses Semester bereits mit dem vierten Ausbildungszyklus.🤓  
Wer hat Interesse als aktiver Berater Teil unseres Teams zu sein?“ 
  

 

15.04.-
17.04.2020 

17.04.2020 

21.04.2020 



Arbeitstreffen April 
Bei diesem Arbeitstreffen gab es einen neuen tollen Input: Auf 
Nathalies Anregung hin sollte jedes Mitglied notieren, was für sie/ihn 
in der RLC-Arbeit wichtig ist, was sie/ihn motiviert und antreibt! 
  

 
 
 

Mitgliederversammlung RLC Siegen e.V. 
Die Mitgliederversammlung fand digital über Zoom statt. Dabei 
wurden Satzungsänderungen beschlossen, ein Jahresrückblick der 
einzelnen Ressorts wurde abgehalten mit Neuwahl der Ressortleitung, 
das neue Ressort „Fundraising“ gegründet und der Vorstand legte 
Rechenschaft mit entsprechender Entlastung ab. Darüber hinaus 
wurde eine strategische Analyse und Planung mittels einer Balanced 
Score Card durchgeführt. 
 

 
Gründung Ressort Fundraising 
Luca Martines ist nun Ressortleiter des neuen Ressorts Fundraising Es 
wurde ein konkreter Plan erstellt, um Unternehmen zu kontaktieren. 
Aufgrund von Corona findet die Kommunikation nur via E-Mail oder 
Telefon statt.  
Im weiteren Verlauf der Monate hat das Ressort Fundraising noch eine 
Liste von potentiellen Unternehmen, die Spendengelder zu         
Verfügung stellen könnten, erstellt (überwiegend Leiharbeitsfirmen). 
Dabei geht es um wechselseitige Beziehungen zwischen RLC und 
Unternehmen. Zudem hat eine Anfrage für eine Kooperation 
stattgefunden, die jedoch aufgrund der aktuellen Situation schwer 
umzusetzen. 
 
 
 
 

04.05.2020 

27.04.2020 

Ab 
04.05.2020 



Infoabend 
Heute fand unser Infoabend digital über Zoom statt. Neben dem 
Vorstand waren viele weitere Mitglieder von der RLC anwesend. Es 
wurde unser Verein und die einzelnen Ressorts kurz vorgestellt, und 
unser Ausbildungskonzept wurde erklärt. Wir konnten durch die 
Infoveranstaltung viele Teilnehmer für den kommenden 
Ausbildungszyklus gewinnen, und diese auch schon ein wenig 
kennenlernen.   
  

 
 
 
Schulung „Kommunikation im Team“ II 
Die Teamkommunikationsschulung ging im Rahmen der RLC 
Dachverband Webinarreihe im Mai in die zweite Runde und baute 
weiter auf die bereits besprochenen Themen auf, ein Großteil der 
Teilnehmer*innen stammten aus der RLC Siegen. 
 
 
Law&Orga Schulung 
Am 11.05. fand eine Law&Orga-Schulung vom Ressort Interne Orga 
statt. Hannah Poqué als neue Verantwortliche und Teil des Law&Orga-
Teams führte in die Funktionalität des Systems ein und gab Hinweise 
zur Nutzung. Die Schulung soll, wie auch die Datenschutzschulung, 
jedes Semester wiederholt werden. 
  

  

09.05.2020 

11.05.2020 

06.05.2020 



RLC Siegen Goes Digital 
Erstmalig, seit Bestehen der RLC Siegen fand die Vorlesung nicht in den 
gewohnten Räumlichkeiten der Universität Siegen statt, sondern über 
Zoom. Die angehenden Berater*innen wurden wie üblich durch Frau 
Rechtsanwältin Elke Dausacker ausgebildet. 
 
 
Ressorttreffen Öffentlichkeitsarbeit 
Am 14.05 hat wieder ein Ressorttreffen für Öffentlichkeitsarbeit 
stattgefunden. Hier wurde eine Neuverteilung der Aufgaben 
besprochen, sowie bevorstehende Posts.  Es wurde unter anderem 
geplant, den erweiterten Vorstand auf unserer Instagram Seite 
vorzustellen. Um unsere Reichweite zu steigern, möchten wir 
zukünftig mehr mit den anderen RLCs interagieren, indem wir 
beispielsweise Beiträge reposten.  
 
 
Neue 2. Vorstandsvorsitzende 
„Bei unserer Mitgliederversammlung letzte Woche Montag hat sich 
einiges getan.🧐 Unsere 2. Vorstandsvorsitzende Devrim verlässt uns 
leider. Wir bedanken uns bei ihr für die tolle Zusammenarbeit und ihr 
Engagement. 👏 
Jetzt zu den Neuigikeiten: Den Posten der 2. Vorstandsvorsitzende 
übernimmt nun Signe.🤝 Signe ist seit 2018 in der RLC und unterstützt 
das Ressort Öffentlichkeitsarbeit. 👩💻 
Liebe Signe, wir freuen uns auf eine tolle gemeinsame Zeit mit Dir!🙊“ 
  

 
 
 
Arbeitstreffen Mai 
Auch das Arbeitstreffen im Mai fand wieder digital und unter reger 
Teilnahme statt. 
 
 

13.05.2020 

18.05.2020 

14.05.2020 

15.05.2020 



Workshop „Corona Problems“ 
Im Rahmen der RLC Nord Tagung nahmen einige Mitglieder der RLC 
Siegen an einem Workshop zur aktuellen Covid-19 Situation bei Claire 
Deery teil. Dort wurden speziell aktuelle Fälle besprochen, die durch 
die Aussetzung der Dublin Verfahren vorliegen. 
 
 
 
„Dynamiken und Konturen des europäischen Grenzregimes post 
2015“ 
Prof. Dr. Sabine Hess sprach in dem Vortrag über die aktuelle Situation 
an den europäischen Außengrenzen und setzte diese in Bezug zur 
Entwicklung des europäischen Grenz- und Asylsystems seit dem 
„Sommer der Migration“ 2015. Hier konnten wir neue interessierte 
Mitglieder anderer RLCs kennenlernen. 
 
Video-Post  
„Am 27. März 2019 haben wir die RLC Siegen gegründet!💪  
Seit dem ist unser Team sowohl im Bereich der aktiven Berater als 
auch der Teilnehmer in Ressorts sehr stark gewachsen.👥  
Wir sagen DANKE für das erste erfolgreiche Jahr und hoffen es folgen 
noch viele weitere Jahre, woran wir noch weiter wachsen!“ 
 

 
 

25.05.2020 

24.05.2020 

27.05.2020 



Vorstandssitzung 
Am 01.06. fand die zweite Vorstandssitzung des Sommersemesters 
statt. Dort wurde insbesondere über die politische Positionierung des 
Vereins diskutiert.  

 
Netzheft 
Die RLC Siegen wurde im Netzheft des Flüchtlingsrats NRW e.V. 
aufgenommen. 
 
 
Regionaltreffen Süd 
Einige Mitglieder nahmen am Regionaltreffen Süd teil. Neben zahlrei-
chen Workshops, die essentiellen Input lieferten, erweiterten wir die 
Kontaktaufnahme zu verschiedenen RLCs und dem Dachverband. Im 
Rahmen einer Diskussionsrunde sprachen wir über die schrecklichen 
Umstände im Flüchtlingslager Moria. Mitglieder verschiedenster RLCs 
berichteten von ihren Erfahrungen in Griechenland. 
 
Ressorttreffen Öffentlichkeitsarbeit 
Neben geplanten Posts wurde heute vor allem über Ideen gesprochen, 
die vorerst noch weiterer Recherche erfordern, bevor diese umgesetzt 
werden können. Zum Beispiel, wie wir über verschiedene Professoren 
auf Moodle Werbung für uns schalten lassen können. 
 
 
 
Arbeitstreffen Juni 
Wie jeden Monat fand ein digitales Arbeitstreffen mit regem Aus-
tausch statt. 
 
 
 
Podiumsdiskussion 
Mitglieder nahmen im Kontext einer Podiumsdiskussion zum Thema 
„Reform des europäischen Asylsystems – zum Scheitern verdammt?“ 
teil. Moderiert wurde die Veranstaltung von Dr. Marcus Engler. Der 
Diskurs fand zwischen Erik Marquardt (Mitglied des europäischen Par-
laments), Dr. Dana Schmalz (Rechtswissenschaftlerin) und Dr. Ralf Les-
ser (Referent des Bundesinnenministeriums) statt. 
 
 
RLC Deutschland Pubquiz 
Im RLC Deutschland Pubquiz konnte sich das Netzwerkressort der RLC 
Siegen den zweiten Platz sichern. Auch hier konnten neue Kontakte 
geknüpft und bestehende weiter ausgebaut werden. 
 

02.06.2020 

05.06.-
07.06.2020 

16.06.2020 

19.06.2020 

15.06.2020 

09.06.2020 

01.06.2020 



Schulung „Kommunikation im Team“ II 
Der Dachverband hat zur dritten und letzten Runde Teamkommunika-
tion eingeladen. Auch hier waren wieder einige Siegener vertreten. In 
der Schulung wurden weitere Methoden zum „Deep Listening“ verin-
nerlicht. 
 
 
Schulung „Das Konstrukt Sichere Herkunftsstaaten – Hintergründe 
und Auswirkungen auf Betroffene“ 
In dieser Schulung wurden wir über die sogenannten „sicheren Her-
kunftsstaaten“ unterrichtet und das genaue Verfahren sowie die Teil-
habemöglichkeiten der jeweiligen Betroffenen wurden erläutert. 
 
 
Fundraising Webinar I 
Das Ressort Fundraising hat an dem Webinar vom Dachverband zum 
Fundraising teilgenommen. Dies wurde geleitet von Dennis Hoenig- 
Ohnsorg. Dort gab es Fundraising-Workshops für strategisches Hinter-
grundwissen und praktischen Tipps zum Loslegen.  
 
 
Vorstandssitzung 
Am 29.06. fand die dritte Vorstandssitzung statt. Dort wurden fol-
gende Themen besprochen: Satzung und neuer Vorstand wurden ins 
Handelsregister eingetragen, Chip-Schlüssel für den erweiterten Vor-
stand, Planung von mehreren Schulungen zum Thema Führungskräfte 
und Vorstandsarbeit, Steuererklärung für 2019 wurde erstellt und Ver-
ein wurde von der Körperschaftsteuer befreit, neue Büroausstattung 
in Planung, Abstimmung über politische Positionierung des Vereins. 

 
 

Digitale Supervision 
Heute fand die erste digitale Supervision unter der Leitung von 
Rechtsanwalt Thomas Molsberger statt. 

 
 

 
RLC Falltutorium I - Von Berater*innen für angehende Berater*innen 
Nach dem uns Jan Haas aus beruflichen Gründen verlassen musste, 
fanden zuletzt keine Falltutorien mehr statt. Daher wurde die Idee um-
gesetzt Falltutorien von Berater*innen für angehende Berater*innen 
durchzuführen. Die erste Einheit wurde von Semih, Anna & Patrick be-
treut und befasste sich u.a. mit den Grundlagen der Beratertätigkeit 
sowie grundlegenden Aufgaben, wie z.B. den Voraussetzungen eines 
Aufenthaltstitels. 
 
 
 

20.06.2020 

25.06.2020 

01.07.2020 

29.06.2020 

29.06.2020 

29.06.2020 



„How to Vorstand“ 
Patrick und Semih nahmen am Informationswebinar zum Thema „How 
to Vorstand“ teil und verfestigten den Kontakt zum Dachverband. 
 
 
RLC Falltutorium I - Von Berater*innen für angehende Berater*innen 
Eine Woche später fand bereits das zweite Tutorium statt. Dieses 
wurde von Patrick, Pheries & Semih geleitet. Bei diesem Tutorium ging 
es u.a. um die Vorbereitung eines Mandanten für die BAMF Anhörung 
sowie um die ausführliche Prüfung eines Aufenthaltstitel unter er-
schwerten Bedingungen. 
 
 
Arbeitstreffen Juli + Ressorttreffen Öffentlichkeitsarbeit 
Das digitales Arbeitstreffen im Juli fand am 13.07. mit einem regen 
Austausch über Zoom statt. 
Heute gab es im Ressort Öffentlichkeitsarbeit einiges zu besprechen.  
Zunächst haben wir über anstehende Posts gesprochen. Es wurde bei-
spielweise ein Beitrag darüber geplant, dass wir 50 Mitglieder erreicht 
haben! Es wurde auch besprochen, wie wir unsere Reichweite auf Ins-
tagram steigern können. Des Weiteren, dass unsere Website auf den 
neuesten Stand gebracht werden muss, da hier einige Informationen 
veraltet waren. Hinzu kommt, dass ein neuer Fototermin organisiert 
werden soll, da wir einige neue Mitglieder bekommen haben. 
 
 
Fundraising Webinar II 
Bei dem zweiten Teil vom Dachverband Fundraising Webinar gab es 
eine Fundraising-Werkstatt mit konkreten Anwendungsfällen aus dem 
RLC-Netzwerk. Auch hier war das Fundraising Ressort vertreten. 
 
 
Stammtisch Juli 
Im Juli haben wir uns das erste Mal wieder beim Burgeressen persön-
lich getroffen – unter Einhaltung aller Hygiene-Regeln. 
  

 
 
 

02.07.2020 

08.07.2020 

13.07.2020 

16.07.2020 

13.07.2020 



Auswirkungen von Covid-19 auf asyl- und aufenthaltsrechtliche Ver-
fahren 
Die letzte Schulung für das Sommersemester 2020 fand im Juli statt. 
Covid-19 hatte natürlich auch Auswirkungen auf die Beratertätigkeit. 
Diese wurden durch Frau Rechtsanwältin Elke Dausacker genauer auf-
geschlüsselt. Zu nennen sind hierbei u.a. die vorübergehende Ausset-
zung der Dublin Verfahren sowie die Unmöglichkeit der Abschiebun-
gen durch die Pandemie. 
  

 
 
 

Digitale Supervision 
Heute fand die zweite digitale Supervision unter der Leitung von 
Rechtsanwalt Thomas Molsberger statt. 
 
 
 
50 Mitglieder erreicht 
„50?! So viele aktive Mitglieder sind wir nun bei der RLC Siegen!🎉 Wir 
bedanken uns bei allen Mitgliedern, die uns tatkräftig als aktive Bera-
ter und/oder Ressortmitglieder unterstützen!🙏  
Habt ihr ebenfalls Interesse Teil unseres Teams zu werden? 🤓“	
  

 

22.07.2020 

05.08.2020 

05.08.2020 



RLC Deutschland Pubquiz 
Das Netzwerkressort, sowie eine weitere Handvoll Mitglieder der RLC 
Siegen nahmen am RLC Deutschland Pubquiz teil und konnten sich er-
folgreich den ersten Platz sichern. 
 
 
Arbeitstreffen & Vorstandssitzung 
Heute fand die vierte Vorstandssitzung des Semesters statt. Es ging 
unter anderem um: Fachtagung der RLC im Oktober, AFSK/Stupa-An-
trag, Falltutorien von Berater*innen für Berater*innen, Weingarten. 
 
Darüber hinaus hat das Fundraising Ressort eine Anfrage bei 57 Was-
ser in Netphen bezüglich Spendengelder vorgenommen. Der Prozess 
ist derzeit im Gang und die Entscheidung erfolgt voraussichtlich Ende 
des Jahres. 

 
Ressorttreffen Öffentlichkeitsarbeit 
Beim heutigen Ressort-Treffen wurde die Ressortleitung der Öffent-
lichkeitsarbeit von Hannah an Anja übergeben. Vielen Dank auch an 
Hannah für ihre geleistete Arbeit! Des Weiteren wurde über die Ersti-
Tüten gesprochen, in denen wir gerne unsere Flyer verteilen würden, 
um Werbung für uns zu machen.  Auch aktuelle politische Themen, wie 
z.B. Moria, wurden behandelt und es wurde besprochen, wie wir auf 
unseren Social Media Accounts darauf eingehen können. 
 
Akquise-Post 
„Möchtest DU dich ehrenamtlich engagieren und hast großes Inte-
resse an der Gestaltung von Social Media, Homepages und Öffentli-
chen Medien?! 🧐 Dann melde DICH bei uns!“ 
  

 
 
 
 

13.08.2020 

25.08.2020 

24.08.2020 

26.08.2020 



Stammtisch August 
Der Stammtisch für August fand wieder bei Opa Adam mit entspre-
chendem Abstand statt. 
 
 
 
Arbeitstreffen Info-Post 
„Was ist ein Arbeitstreffen?🤨  
Wir wollen hier vor allem den aktuellen Stand der RLC Siegen, laufende 
oder geplante Projekte und aktuelle Themen besprechen.📋 
Jeder kann auch gerne eigene Ideen und Verbesserungsvorschläge etc. 
mit einbringen.💡 
Außerdem kannst du dir hier einen ersten Eindruck von unserer Arbeit 
machen!😊 Unsere Arbeitstreffen finden jeden dritten Montag im Mo-
nat statt!“ 
  

 
 
 
Arbeitstreffen & Vorstandssitzung September 
Wegen der Sommerpause fanden Arbeitstreffen und 
Vorstandssitzung im September zusammen statt. Be-
sprochen wurden insbesondere das Vorstands-Som-
merfest, welches wegen Corona nicht für alle Mit-
glieder geöffnet war und die Mitgliederzufrieden-
heitsanalyse. Darüber hinaus hat Luca die Deutsche 
Stiftung für Ehrenamt und Engagement kontaktiert, 
um Spendengelder zu beantragen, wodurch zwei 
Projekte realisiert werden könnten (Microsoft-Land-
schaft, Laptops). 

 

27.08.2020 

07.09.2020 

05.09.2020 



Bundeskongress 
Beim diesjährigen Bundesverband wurden wir von Patrick Weiden-
haupt vor Ort vertreten. Zusätzlich waren einige Mitglieder der RLC 
Siegen digital zugeschaltet. Neben dem hohen fachlichen Input zu di-
versen Themen (bspw. Identitätsfeststellung im Asylverfahren, Ab-
schiebungshaft) konnten wir einige neue Kontakte zu RLCs knüpfen 
und sind nun auch in Projekte integriert, die unsere Vernetzung mit 
anderen RLCs weiter verstärken wird. Während der Mitgliederver-
sammlung wurden Patrick und Semih in den neuen Vorstand des RLC 
Dachverbandes gewählt und werden die RLC Bewegung neben ihren 
Aufgaben in Siegen auch überregional vorantreiben. 
 
 
Wahl Vorstand Dachverband RLC Deutschland 
„Wir haben Neuigkeiten für euch! 👀 Patrick und Semih wurden bei 
der Mitgliederversammlung in den Vorstand des Dachverbandes ge-
wählt. 👏Wir gratulieren Beiden hierzu und wünschen viel Spaß und 
Erfolg für die Arbeit beim Dachverband!💪🎉 Wir möchten euch die 
Beiden kurz einmal vorstellen 🙈“	
„Hey ☺ ich bin Semih und befinde mich derzeit am Ende meines Ba-
chelorstudiums im Deutschen und Europäischen Wirtschaftsrecht.  
Seit 2 Jahren bin ich aktives Mitglied der RLC Siegen, dort leite ich das 
Netzwerkressort, bin Berater und Teil des erweiterten Vorstandes und 
auch im Ausbildungsressort für die Konzipierung und Durchführung 
der Falltutorien zuständig. Im Vorstand des Bundesverbandes erhoffe 
ich mir zukünftig, Aufgaben im Bereich der Vernetzung wahrnehmen 
zu können. Ich würde gerne an einer stärkeren Vernetzung der RLCs 
untereinander auf nationaler, sowie auch auf internationaler Ebene 
arbeiten.“ 
„Hey 😊 Ich bin Patrick und leite in Siegen das Ausbildungsressort. Wei-
terhin bin ich als Berater sowie im Netzwerkressort tätig und gehöre 
zum erweiterten Vorstand. Künftig werde ich nicht mehr nur lokal für 
die RLC Siegen aktiv sein, sondern auf Bundesebene daran arbeiten, 
die RLC Bewegung weiter voranzutreiben. Im Dachverband bin ich 
künftig für die Finanzen tätig und habe schon einige Projekte im Hin-
terkopf, die ich umsetzen möchte. Hierzu gehört beispielsweise die in-
ternationale Vernetzung mit anderen Law Clinics sowie die Fortfüh-
rung der diesjährig gestarteten Webinarreihen.“ 
  

 

10.09-
13.09.2020 

19.09.2020 



Abgabe der Hausarbeiten 
Die Hausarbeiten für den Ausbildungszyklus des Sommersemesters 2020 
wurden bei dem Ausbildungsressort eingereicht und befinden sich noch in 
der Korrektur. Wir hoffen bald einige neue Berater*innen bei der RLC Siegen 
begrüßen zu dürfen. 
 
Ressort Ausbildung 
Das Ressort befindet sich in der Planung für weitere Tagungen und Schulun-
gen. 
 
Ressort Netzwerk 
Zukünftig planen wir interne, sowie weitere externe Projekte und möchten 
uns zahlreicher mit den RLCs Deutschlandweit vernetzen. 
 
Ressortleiter*innen: 
Ausbildung:      Patrick Weidenhaupt 
Datenschutzbeauftragte:   Dominik Schmidt 
Finanzen & Mitgliederverwaltung:   Janina Harms 
Interne Organisation:     Hannah Poqué 
Netzwerk:      Semih Aydin 
Öffentlichkeitsarbeit:     Anja Bocklenberg 
SHK-Aufgaben:     Nathalie Vinders & 
      Yannick Koog 
Supervisionen:     RA Thomas Molsberger 
Vorlesungen/Schulungen:    RA Elke Dausacker 
 
 
Finanz- und Mitgliederüberblick  
Aktuelle Mitgliederzahl: 51 
- davon aktiv:                49 
- davon passiv:  2 
 
Aktueller Kontostand: 1.256,99 EUR 
 
 
Mandats- und Berater*innen-Überblick 
Aktuelle Mandatszahl:              56 
- davon neu:   10 
- davon abgeschlossen: 39 
      - davon im Q2 + Q3:              9 
- davon laufende Fälle:             17 
 
Berater:    29 
- davon aktiv:                   25 
       - davon neu in Q2 + Q3:      9 
- davon nicht mehr aktiv:         20 
 
Euer Vorstand der RLC Siegen 
Nathalie, Signe, Janina 
sowie eure Ressortleiter*innen & SHKs 
Patrick, Hannah, Semih, Luca, Anja, Dominik, Yannick  

Ausblick 

30.09.2020 

30.09.2020 


